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1. Introduccion

el desarrollo integral de la persona y para la construccidn del bienestar personal y social. El desarrollo

integral de la persona es, ademas, la finalidad del sistema educativo y conlleva trabajar en la construccién
de la personalidad del individuo, asi como en el pleno desarrollo de sus capacidades intelectuales, sociales,
culturales y emocionales. Este planteamiento supone un reto que conlleva un cambio de paradigma educativo que
supere el interés por el desarrollo de capacidades intelectuales, sociales y culturales, y promueva el desarrollo de
capacidades o competencias emocionales que contribuyan al conocimiento de si mismo y de los demas (Bisquerra
y Mateo, 2019).

De hecho, tal y como apunta Bisquerra (2011), la educaciéon emocional trata de dar respuesta a estas
necesidades que no estan lo suficientemente atendidas en el curriculum académico ordinario que debe responder
a las demandas sociales, teniendo en cuenta que nuestro actual sistema social se caracteriza por el cambio y la
transformacién que se producen a una gran velocidad, por tanto, no es tan importante la posesién del conocimiento
como las habilidades para saber gestionar la informacion y tomar decisiones que permitan al individuo la rapida
adaptacion al cambio.

Es por esta razon, que en las ultimas décadas ha crecido el interés por la inteligencia emocional ya que, como
afirman Palomera et al. (2008), el trabajo de la inteligencia emocional nos permite desarrollar capacidades
para reconocer, comprender, facilitar y regular nuestras emociones. Sin embargo, nosotros pensamos que esas
capacidades no son suficientes para hablar del desarrollo integro de la persona, ya que, siguiendo a Torralba
(2021),la persona tiene necesidades que van mas alla de lo corporal, lo psicologico o lo social, pues son necesidades
de orden espiritual.

En este sentido, nos situamos en una concepcién integrada del ser humano como una realidad bio-psico-socio-
espiritual, defendida, entre otros, por Vargas y Moya (2018) y apoyada por las nuevas corrientes de la psicologia
humanista y la psicologia positiva.

Esta concepcién del ser humano implica que, al hablar del desarrollo integro de la persona, tengamos que
considerar no solo las capacidades intelectuales, sociales, culturales y emocionales, sino también la espiritualidad
como parte esencial de la misma, hablamos entonces de que este nuevo paradigma educativo debe incluir el
“aprender a ser”.

Partiendo de esta premisa, nos planteamos la necesidad de trabajar el componente espiritual, preparando
a nuestro alumnado para desarrollar el pensamiento critico que les permita reflexionar sobre la propia
espiritualidad, sobre nuestro sistema de valores, los estilos de vida a los que invitan los medios de comunicacion,
las redes sociales y la publicidad. La inteligencia espiritual permite distanciarnos de todo esto para poder tomar
decisiones desde la libertad y la conciencia critica.

Pero no es posible trabajar la inteligencia espiritual con el alumnado, sin una formacién por parte del
profesorado. Es por esto que consideramos fundamental establecer programas de formacién docente, en los que
estos puedan trabajar su inteligencia espiritual y asi dar respuesta a esta necesidad educativa.

En este ensayo, se ofrece una primera aproximacion al concepto de educacién espiritual, que incide en las
facetas espirituales y las fortalezas humanas, que pueden ser trabajadas para desarrollar las competencias
emocionales y espirituales, colaborando de este modo al desarrollo integro de la persona, finalidad del sistema
educativo actual. Concretamente, presentamos una primera aproximacion al concepto de educacidn espiritual, en
el que estamos trabajando para que, fomentando el desarrollo de las facetas espirituales y las fortalezas humanas,
podamos contribuir al de las competencias emocionales y espirituales y alcanzar asi una de las finalidades del
sistema educativo: el desarrollo integro de la persona.

E 1 objetivo de la educacién emocional es el desarrollo de las competencias emocionales, imprescindibles para

2. Metodologia

Para la realizacion de este trabajo, se ha empleado la metodologia de revision bibliografica, cuyas caracteristicas
estan centradas en el analisis sistematico de la informacion recopilada en torno a las categorias de estudio
previamente establecidas y que giran en torno a la perspectiva de la psicologia humanista y positiva, entrelazando
los componentes de una y otra, para la cual se han utilizado filtros de busqueda de acuerdo a las palabras clave y
criterios de inclusion-exclusion, relacionados con la temdtica en la que estamos trabajando para profundizar en
el estudio del desarrollo de competencias emocionales y espirituales.

2. Analisis

2.1. De la inteligencia Emocional a la Inteligencia Espiritual

En las ultimas décadas se ha escrito mucho sobre inteligencia emocional, que correlaciona con el interés que
ha suscitado la educacidn emocional y que esta relacionado con la aparicion, a finales del siglo XX, de la teoria
de las inteligencias multiples de Gardner y la difusién de los trabajos de Goleman. Sin embargo, hay un gran
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desconocimiento social tanto de la inteligencia emocional como de la espiritual, situando a ambas como parte de
la teoria de las inteligencias multiples de Gardner, y en principio no fue asi, tal y como describimos en Alarcon
(2020).

El interés por la inteligencia emocional surgié a raiz de la obra de Goleman (1995), en la que la presenta en
contraste con la inteligencia racional, estimando que tan importante puede ser lo racional como lo emocional y,
ademas, considerando que las competencias emocionales se pueden aprender y, por tanto, todas las personas
podemos ser emocionalmente inteligentes (Bisquerra, 2003). Goleman considera la inteligencia emocional
como una serie de capacidades relacionadas con el conocimiento y el control de las emociones, asi como con la
sensibilidad hacia el estado emocional de uno mismo y de los demas (Gardner, 2011).

Por otro lado, la teoria de las inteligencias multiples de Gardner surge como alternativa cuando este pone
en duda el cociente intelectual (CI) como medida del potencial humano. Gardner entendia la inteligencia como
el resultado de varias capacidades independientes, hasta ese momento consideradas como talentos (Woolfolk,
2011), de modo que Gardner (1995) distingue siete inteligencias, que son: lingiiistica, musical, 16gico-matematica,
espacial, cinestésico-corporal, intrapersonal e interpersonal. En 2001, afiade la inteligencia naturalista. Hay que
tener en cuenta que Gardner nunca se plantea la existencia de una inteligencia emocional, porque, tal y como
apunta Bisquerra (2003) y el propio Gardner (2011), considera que esta formada por la inteligencia interpersonal
e intrapersonal. La primera tiene que ver con la inteligencia social y la segunda con la personal y ambas dan
respuesta a las necesidades de gestion emocional.

Con respecto a la Inteligencia espiritual, las primeras autoras que afrontan el tema desde una perspectiva
cientifica son Zohar y Marshall (2001) que consideran que la principal diferencia entre la inteligencia emocional
y la espiritual es que esta tiene poder de transformacidn. La inteligencia emocional nos hace conscientes de los
sentimientos propios y de los demads, nos permite reconocer la situacion en la que me encuentro y responder de
manera adecuada al dolor y al placer. Sin embargo, la inteligencia espiritual me da la capacidad para preguntarme
si quiero estar en esa situacion o quiero cambiarla. Para estas autoras los seres humanos “somos esencialmente
espirituales porque sentimos la necesidad de preguntarnos cuestiones fundamentales o sustanciales” (p. 20),
tratamos de buscar sentido a nuestra vida y dar valor a lo que hacemos.

Para Zohar y Marshall, la inteligencia espiritual es la “capacidad del ser humano para afrontar y trascender el
sufrimiento y el dolor, dar valor, significado y sentido a los actos humanos” (Alvarez, 2015, p. 149), permitiendo a

las personas afrontar y resolver problemas de significados y valores, poner nuestros actos y nuestras ideas en un
contexto mas rico y significativo, y determinar que una opcién es mas valiosa que otra (Zohar y Marshall, 2001).

Por su parte, Gardner no incluye en su modelo la inteligencia espiritual (a pesar de las demandas y las
especulaciones sobre la misma), pero tampoco descarta la posibilidad de hacerlo en un futuro, pues la considera
digna de atenciéon (Gardner, 2011; Arias y Lemos, 2015). De hecho, desde el inicio se refiere a ella como inteligencia
existencial o trascendental, no como inteligencia espiritual, conceptualizdndola como aquella capacidad por
interesarse por cuestiones trascendentales como el sentido de la vida y de la muerte o el destino final del
mundo fisico y psicolégico, incluyendo la capacidad de situarse a uno mismo en relacién a estas caracteristicas
existenciales de la condicion humana (Gardner, 2011).

Una vez aclarado el origen de ambas inteligencias, nosotros consideramos que estan intimamente
relacionadas, aunque no son lo mismo, pues los componentes de una se enraizan en la otra, no podemos entender
la inteligencia espiritual sin tener en cuenta la gestion y las competencias emocionales (inteligencia emocional),
que segun Bisquerra y Mateo (2019) incluyen conciencia emocional, regulacién emocional, autonomia emocional,
competencia social y habilidades de vida para el bienestar. Por tanto, las dos (Inteligencia emocional y espiritual)
son necesarias para el desarrollo pleno e integro de la persona y su bienestar, y deben ser trabajadas desde el
ambito educativo. Zohar y Marshall (2001) van mas all3, considerando la inteligencia espiritual como primordial,
pues seria la base para el buen funcionamiento del resto de inteligencias.

2.2. De la Educaciéon Emocional a la Educaciéon Espiritual

Para Gomez (2014), el hecho de que Gardner defina lainteligencia como una capacidad, la convierte en una destreza
que se puede desarrollar. En este sentido, creemos que nuestro objetivo con respecto a la educacién espiritual
debe ir dirigido a concretar los procesos que estimulan la inteligencia espiritual para buscar herramientas y
estrategias que activen esos procesos.
Torralba (2012) reconoce que hay un vinculo entre la inteligencia emocional, social, intrapersonal y espiritual
y la necesidad de educarla para alcanzar el desarrollo pleno de la persona. De hecho, considera que hay un gran
desfase entre el nivel de reconocimiento y atencion educativa de otras inteligencias (lingiiistica, l6gico-matematica,
cinestésico-corporal, musical y social) con respecto a la inteligencia emocional, intrapersonal y espiritual. Esto
hace que se preocupe por tres analfabetismos que, considera, ha detectado y que recogemos a continuacion:
e Analfabetismo emocional, entendido como la dificultad o incapacidad para identificar emociones,
expresarlas de forma correcta y canalizar emociones téxicas (celos, envidia, culpa, angustia, desesperacion,
miedo, etc.).
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e Analfabetismo intrapersonal, por el escaso conocimiento que se tiene de uno mismo, de nuestro potencial,
necesidades, posibilidades, limitaciones, misiéon en el mundo o de nuestro ser.

e Analfabetismo espiritual, referido a la dificultad o incapacidad para tomar distancia de la realidad,
enfrentarse a preguntas sobre el sentido de la existencia, maravillarse ante la realidad, analizar el propio
sistema de creencias, valores, ideales o sentirse parte de un Todo.

Si es cierto que con respecto a la inteligencia emocional y el analfabetismo que de ella se deriva, son muchos
los estudios y avances que se estan realizando, no asi con la inteligencia espiritual. Por tanto, se hace necesaria
una pedagogia de la inteligencia espiritual, una didactica que incluya todos los niveles educativos (Gémez, 2014).

Por otro lado, hay que aclarar que, en nuestro pais y en la mayoria de los paises europeos, tradicionalmente se
ha considerado que la educacién de lo espiritual solo tenia sentido en los centros educativos de corte confesional
vinculados a un carisma religioso fundacional, por tanto, era algo que no correspondia a los centros aconfesionales
o publicos. Sin embargo, esta asociacion es simplista y perjudicial para el desarrollo pleno de la persona, pues
el alumnado de los centros no confesionales, también tienen potencial e inteligencia espirituales que requieren
desarrollo (Torralba, 2012 y Gémez, 2014).

En este sentido, Torralba (2012) distingue la inteligencia espiritual de la consciencia religiosa, concibiendo
la primera como condicién que posibilita la segunda: la espiritualidad es una dimension del ser, mientras que la
religiosidad estd mas relacionada con un estado, es un acto de fe. Es por esto que se debe tratar la espiritualidad
de forma transversal o interdisciplinar, ya que la formacion integral no es la suma de la educacidn de las partes.
De hecho, cada vez son mas los paises que defienden y atienden una competencia espiritual, transcendental o
existencial (Gémez, 2014), pues no cabe duda de que existe una necesidad del ser humando de creer en una
realidad trascendente para dar sentido a su existencia (Lacroix, 2008).

Esta concepcion puede derivar de que, en nuestro pais, todavia se parte de un esquema antropolégico
tridimensional, considerando a la persona como un ser biolégico, psicolégico y social, excluyendo la esfera
espiritual. En este sentido, Torralba (2021), considera que el hombre no es solo un ser biopsicosocial, sino que
existen un conjunto de necesidades en la persona que no son de orden corporal, ni psicolégico, ni social, son de
orden espiritual, y, por tanto, exigen el trabajo de una capacidad que va mas allg, la inteligencia espiritual, para
poder darles respuesta satisfactoriamente, algo que irfa en la linea expuesta anteriormente por Lacroix (2008).

En este sentido, la psicologia positiva y la psicologia humanista presentan una concepcion integrada del ser
humano como una realidad bio-psico-socio-espiritual (Vargas y Moya, 2018). Esto ha provocado que, en diferentes
sectores académicos y profesionales aumente el interés y la concienciacién por considerar la espiritualidad
como una parte esencial e integral del desarrollo de la personalidad (Salgado-Lévano, 2015) y, por tanto, hay
que trabajarla en el ambito educativo. Para Vargas y Moya (2018), la educacion, segin la perspectiva humanista,
debe facilitar las condiciones que permitan el pleno desarrollo de la persona y esto comprende la competencia
espiritual.

El enriquecimiento de este componente espiritual te prepara para reflexionar de manera critica sobre tu
propia espiritualidad, sobre el sistema de valores de tu entorno y el tuyo propio, sobre los estilos de vida a los
que invitan los medios de comunicacidn, las redes sociales y la publicidad, te permite tomar distancia de ellos,
innovar y alterar los modos de vivir y expresarse, siendo una fuente de libertad y de conciencia critica (Torralba,
2012), todo esto es considerado como objetivos del sistema educativo actual, de hecho una de las competencias
consideradas como basicas hace referencia al pensamiento critico y al espiritu emprendedor.

La educacidn espiritual y esta pedagogia de la inteligencia espiritual que aqui defendemos como necesaria,
debe poner en valor practicas de orden espiritual que son imprescindibles para el desarrollo integral de la persona
y por tanto es importante conocerlas, y familiarizarse con ellas. Estas practicas podrian ser la meditacion, el
silencio, la contemplacion, la oracidn, la gratitud o la conciencia plena (Torralba, 2012). Muchas de estas practicas
van en la linea de las propuestas por Bisquerra y Mateo (2019) para trabajar la regulacién emocional: relajacion,
meditacion, mindfulness, introspeccion, didlogo interno, etc.

Vamos a ver qué podemos entender como contenidos de la educacién espiritual para poder estudiar como
trabajarla.

2.2.1. Contenido de la educacion espiritual: la espiritualidad como fortaleza humana

Desde la psicologia positiva, la espiritualidad se puede considerar como una fortaleza humana que se relaciona
con un desarrollo pleno y maduro. Debemos recordar que la psicologia positiva nace tras la Segunda Guerra
Mundial, con el objetivo de centrarse en el potencial humano en lugar de las deficiencias psicoldgicas, enfatizando
las experiencias positivas y los rasgos personales positivos, recogidos como virtudes y fortalezas del ser humano.
Para lograr este objetivo, Bisquerra (2011) y Vargas y Moya (2018), consideran que habria que trabajar en el
desarrollo de las virtudes y fortalezas que nos van a permitir alcanzar estados positivos como alegria, esperanza,
espiritualidad, confianza o serenidad personal (Carr, 2007).

En este sentido, Peterson y Park (2009), Castro (2010) y Seligman (2011) recogen una propuesta de 24
fortalezas, agrupadas en 6 virtudes y que van a permitir el desarrollo pleno del potencial humano y entre esas
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fortalezas encontramos la espiritualidad. Segin Bisquerra (2011) y Vargas y Moya (2018), estas fortalezas pueden
ser trabajadas para fomentarlas y contribuyen a la satisfaccion vital, el bienestar psicologico y la felicidad, por
tanto, el desarrollo de estas competencias previene la aparicién de trastornos psicolégicos, algo que va en linea
con la filosofia de la psicologia positiva. Estas virtudes y fortalezas son:

e Sabiduriay conocimiento: creatividad, curiosidad, apertura de mente, amor al aprendizaje y perspectiva.

e Coraje: valentia, persistencia, vitalidad y autenticidad.

¢ Humanidad: amabilidad o bondad, inteligencia social y amor.

e Justicia: equidad, liderazgo y trabajo en equipo.

¢ Templanza o contencién: capacidad de perdonar, autorregulacidn, prudencia y modestia.

e Trascendencia: apreciacion por la belleza y la excelencia, gratitud, esperanza, humor y espiritualidad.

Para Peterson y Seligman (2004, citados en Vargas y Moya, 2018), la espiritualidad es la fortaleza mas humana
y la definen como “la capacidad de tener creencias coherentes en relaciéon con el propdsito mas alto, al significado
del universo y al lugar que ocupamos en é1” (p. 293). Es decir, esta fortaleza hace que uno se haga preguntas sobre
el sentido de la vida, de modo que la respuesta influird en nuestras conductas.

Independientemente del concepto que tengamos de espiritualidad, todos los autores coinciden en el hecho de
que se puede y debe trabajar para el pleno desarrollo de la persona, por tanto, el desafio educativo actual esta
en concretar qué y cdmo vamos a trabajar esa espiritualidad para desarrollar la inteligencia espiritual. Este es el
verdadero reto educativo del siglo XXI: fomentar la espiritualidad a través de la inteligencia espiritual, de modo
que podemos facilitar el conocimiento de si mismo y el desarrollo integral de la persona.

Para poder trabajar la inteligencia espiritual, primero debemos conocerla a fondo. Hay diferentes modelos de
inteligencia espiritual, por ejemplo, Wigglesworth (2014) describe un modelo de inteligencia espiritual entendida
como la capacidad de actuar con sabiduria y compasidn, identificando 21 aptitudes o competencias, creando
ademas el primer instrumento para medirla, el SQ21. Estas 21 aptitudes, estan recogidas en cuatro cuadrantes
(ver figura 1), similar al modelo utilizado por Goleman para describir la inteligencia emocional y, ademas plantea
nueve pasos para trabajar en el desarrollo de la inteligencia espiritual, de los que hablaremos mas adelante.

Figura 1. Las 21 aptitudes y los cuatro cuadrantes de la IE de Wigglesworth

Los cuatro cuadrantes y las 21 aptitudes
de la inteligencia espiritual

CUADRANTE 1 CUADRANTE 2

Conciencia del Yo/yo Conciencia universal

1. Conciencia de la propia visi 6. Conc la

ad de la vida
fisiones

del mundo
ud de Iz percepcion

CUADRANTE 3 CUADRANTE 4
Dominio del Yo/yo Dominio social/Presencia
12, Compromiso con el espiritual

crecimiento espiritual 17, Ser un maestrofmentor de

13. Poner al Yo superior al

efectivo

Sito y valores 18. Ser un licer/agente de
cambio sat
19. Tomar decisio:

superior compasivas
20. Ser una presencia apacible y
sanadora
21, Estar alineado con las
fluctuaciones de la vida

Fuente: Wigglesworth, 2014, p. 71.

Este modelo es muy interesante, pero también complejo para un primer acercamiento al concepto de
inteligencia espiritual, por eso nosotros, para este trabajo, vamos a tomar como referencia el modelo de
inteligencia espiritual descrito por Arias y Lemos (2015), que, consideramos es mas asequible y que consta de tres
dimensiones (cognitiva, emocional y conductual) con las que estamos mas familiarizados en el &mbito educativo,
con seis facetas o aspectos cada una y que quedan recogidos en la figura 2 y que, en esencia, son similares alas 21
competencias de Wigglesworth.
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Figura 2. Facetas que componen la inteligencia espiritual segiin modelo de Arias y Lemos (2015)

COGNITIVO EMOCIONAL CONDUCTUAL
(Conocimiento espiritual) (Vivencia espiritual) (Contingenica)

* Controlde los

* Razonamiento moral * Entusiasmo impulsos.

* Practicade la + Sensibilidad estética * Sobriedad, sencillez
meditacién * Admiracién por lo * Manejo del ocio

* Bulsqueda de sentido misterioso * Cuidado de la salud

* Autoconocimiento * Empatia * Estoicismo o resiliencia

* Autotrascendencia « Pazinterior fisica

* Actitud frente al dolor. + Felicidad * Ejerciciodela

solidaridad

Fuente: Basada en Alarcén, 2020.

Este modelono se alejadela descripcién de las fortalezas humanas aportada por Peterson y Park (2009) y Castro
(2010) y recogidas por Vargas y Moya (2018), ya que estas se pueden relacionar con las facetas descritas por Arias
y Lemos (2015), y, tal y cdmo apuntaba Bisquerra (2011), se pueden trabajar desde la educacion espiritual. En
este sentido Zohar y Marsall (2001) proponen fomentar la inteligencia espiritual aumentando nuestra tendencia
a preguntar por qué, a buscar conexiones entre las cosas, a ser mas reflexivos, a ser mas consciente con nosotros
mismos, mas honestos e incluso valientes.

2.2.2. ;Como podemos trabajar la Educacion Espiritual?

Una vez hemos determinado los posibles contenidos a trabajar para fomentar la inteligencia espiritual, cabria
preguntarse como podemos hacerlo, es decir qué herramientas o estrategias pueden ayudarnos a fomentar esas
fortalezas que constituyen cada uno de los componentes de la inteligencia espiritual.

Son muchas las propuestas que podemos encontrar en la literatura, como la atencidn plena, el coaching, los
mandalas, el yoga, el mindfulness o la meditacion. Sin embargo, lo que a nosotros nos interesa es conocer los
procesos que subyacen a estas actividades, para asi poder generar otras propuestas.

En este sentido, Wigglesworth (2014) plantea un proceso de nueve pasos, que puedes comenzar aplicando con
tareas o problemas sencillos y a medida que se avance y se desarrollen destrezas, puedes afrontar situaciones mas
complejas. Estos nueve pasos son: detenerse (capacidad para detener nuestro habitual comportamiento ante un
evento estresante), respirar (despacio y profundo, desde el estdbmago, esto ayuda a controlar la activacion), pedir
ayuda (se refiere a un didlogo interno, con un Yo superior), observarse (una vez te has detenido, respirado y pedido
ayuda, es momento de prestar atencion a lo que ocurre en tu interior), identificar y acoger las preocupaciones del
ego, buscar en profundidad las causas de raiz de las preocupaciones del ego (para ello propone preguntar “por
qué” cinco veces), reenmarcar la situacion (verla con nuevos ojos), enfocarse en algo por lo que se esta agradecido
y elegir una respuesta espiritualmente inteligente (una que no sea una reaccién del instinto de supervivencia del
ego).

Esta autora, reduce estos nueve pasos en cuatro mas sencillos, que representa con el acronimo DOCE y que
recogen las partes que ella considera més importantes: Detente (interrumpe el patrén conductual habitual,
respira y pide ayuda), Observa (da un paso atras y observa desde la distancia), Comprende (mira a través de los
ojos de los demas) y Elige (una respuesta mas compasiva, menos agresiva). Serfa algo asi como “parate, piensa-
reflexiona, actia”.

Torralba (2021), plantea que, para cultivar la inteligencia espiritual, son necesarios 12 ejercicios, que no se
alejan de la propuesta de Wigglesworth (2014) y que también enfatiza Gémez (2014):

1. Lapractica asidua de la soledad.

2. El gusto por el silencio.
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La contemplacion.

Filosofar, relacionado con la capacidad de preguntar, de cuestionarlo todo.
Lo espiritual en el arte.

El didlogo socratico.

El ejercicio fisico.

El dulce no hacer nada.

. Laexperiencia de la fragilidad.

10. El deleite musical.

11. La practica de la meditacién

12. El ejercicio de la solidaridad.

Muchos de estos procesos, se han ido incluyendo como practicas educativas, no dirigidas concretamente a
fomentar la inteligencia espiritual, pero si otro tipo de inteligencias, como la emocional, la intrapersonal o la
interpersonal, algo que debemos agradecer al aumento de programas y proyectos de educaciéon emocional y al
énfasis que, en el terreno educativo, se le esta dando a la teoria de las inteligencias multiples de Gardner. Pero
también es cierto que hay otros que no se trabajan en las aulas de los centros educativos. La soledad, el silencio,
el no hacer nada o la experiencia de la fragilidad no suelen formar parte de ninguna propuesta educativa, es
por ello que creemos de vital necesidad trabajar para fomentar proyectos educativos que tengan como objetivos
principales favorecer estos procesos, que inciden en el desarrollo de la inteligencia espiritual. Vamos a detenernos
en estas propuestas, siguiendo a Torralba (2021).

La practica asidua de la soledad supone detenerse y separarse del mundo, romper con las rutinas para indagar
el sentido que tiene la vida. Consideramos que desde las instituciones educativas deberiamos ensefiar a nuestros
estudiantes a gozar intensamente de la soledad, ya que es la que permite los encuentros con uno mismo. Esta
practica no debe entenderse como una huida de la compaiiia, al contrario, conocerse mejor uno mismo, facilita la
socializacion y ahora que esta tan en auge el trabajo colaborativo, deberiamos tomar conciencia de que es dificil
trabajar con los demas si no me conozco a mi mismo.

El gusto por el silencio es imprescindible para cultivar la inteligencia espiritual. Torralba no se refiere al silencio
fisico, sino al interior, que es especialmente idoneo para hacerte preguntas y plantearte experiencias que estan
conectadas con la vida espiritual. Vivimos en un mundo con una gran intolerancia al silencio, pues el entorno esta
sobresaturado informativamente y esto no hace mas que reflejar la pobreza espiritual de nuestra sociedad.

La contemplacion es una actividad que parte de los sentidos, pero que trasciende a ellos, va mas alla de mirar,
oler o tocar. La contemplacion exige unas condiciones que son dificiles de encontrar en nuestra sociedad, pues
vivimos una situacion de activismo salvaje, de continuo bombardeo estimular que impide dedicar los tiempos y
la velocidad que son necesarios para la contemplacion. Es dificil procesar tanta informacién en tan poco tiempo.

Todo esto pone de manifiesto la necesidad de “no hacer nada”, detenerse ante la aceleracion tecnoldgica, los
continuos cambios a los que la sociedad nos pide que nos adaptemos con respecto a la moda, los estilos de vida
o el consumismo. El “no hacer nada” es la ocasion ideal para activar la inteligencia espiritual, para encontrarse
con uno mismo y buscar el sentido de las cosas. En ocasiones confundimos el “no hacer nada” con dejar nuestras

obligaciones y dedicarnos a aquellas actividades de ocio, muchas de ellas pensadas para llenar esos “espacios
vacios” de tiempo. Para Torralba, el “no hacer nada” es una ocasién perfecta para desarrollar la inteligencia
espiritual, porque pone de manifiesto la necesidad de pensarse a si mismo y, por tanto, de indagar sobre el sentido
de la vida.

La experiencia de la fragilidad es otro de los procesos que estimula la inteligencia espiritual. Para Torralba
(2021), tomar conciencia del conocimiento de la muerte, la consideracién del sufrimiento o de la miseria de la
vida, activan nuestra inteligencia espiritual. Sin embargo, nuestra sociedad trata de esquivar estos planteamientos
siempre que es posible, pues no son agradables, esto hace que perdamos el contacto con la vida y la realidad del
hombre, haciéndonos incapaces de responder a los problemas que plantea nuestra existencia y de proporcionar
consuelo a quién lo necesita. Somos seres vulnerables, fragiles, quebradizos y el no tomar conciencia de ello
no nos va a evitar sufrir ante situaciones adversas. Debemos experimentar esa fragilidad para activar nuestra
inteligencia espiritual.

O PN U AW

3. Conclusiones

Comenzamos este trabajo plantedndonos como objetivo hacer una primera aproximacion al concepto de
educacion espiritual y de inteligencia espiritual, con el fin de poder trabajar en el desarrollo de proyectos de
intervencién educativa dirigidos a la formacion de docentes en esta area. De este modo pretendemos dar respuesta
a las necesidades educativas que se derivan de la demanda de cambio en el paradigma educativo, que permita el
desarrollo pleno e integro de la persona y su bienestar fisico, psiquico y social.

En este sentido, hemos presentado una primera aproximacion al concepto de espiritualidad e inteligencia
espiritual, basandonos en los trabajos de, entre otros, Bisquerra (2011), Zohar y Marshall (2011), Wigglesworth
(2014) o Torralba (2021), entendiéndola como la capacidad que nos permite reflexionar sobre cuestiones
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consideradas trascendentales como la espiritualidad, el sentido de la vida o de la muerte, el estilo de vida o
el sistema de valores, haciendo preguntas y cuestionando las respuestas. Ademas, permite al individuo tomar
distancia para que esta reflexion le permita hacer cambios de manera libre y con conciencia critica.

Creemos que estas capacidades que componen la inteligencia espiritual no estdn muy alejadas de las finalidades
del sistema educativo, que pretende educar personas auténomas, con pensamiento critico, espiritu emprendedor,
personas libres. Lo que si se aleja del sistema educativo actual es como trabajar estas capacidades, ya que las
propuestas actuales suelen incluir la meditacion, el silencio la soledad o la conciencia plena, algo que es dificil de
compaginar las demandas del curriculum educativo.

Autores como Bisquerra y Mateo (2019) proponen un modelo de educacién que contempla el trabajo de las
competencias emocionales. Nosotros afiadimos a este modelo las competencias espirituales, ya que consideramos
que trabajando unas, se pueden trabajar las otras, pero se hace necesario ese cambio de paradigma educativo
que estos autores defienden. En este sentido, pensamos que en los centros educativos hay que dejar lugar a
practicas educativas que permitan, entre otras cosas, el encuentro con uno mismo a través de la soledad, el gusto
por el silencio, la contemplacion, la necesidad de “no hacer nada” o la experiencia de la fragilidad. Todas estas
experiencias estan relacionadas también con la competencia de la conciencia emocional o la regulacién emocional
propuestas por Bisquerra y Mateo (2019).

Este trabajo, es para nosotros el punto de partida de una linea de investigaci6n mucho mas amplia, que nos
permita disefar proyectos dirigidos, no solo a la formacién de docentes, sino a la propuesta de intervenciones
educativas en la que tengan cabida, estas practicas dirigidas a fomentar la inteligencia espiritual.



AVANZANDO HACIA EL DESARROLLO INTEGRO DE LA PERSONA: APROXIMACION AL CONCEPTO DE INTELIGENCIA
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